附件1
浙江广厦建设职业技术大学2025年高层次人才招聘计划表
	[bookmark: _GoBack]序号
	类别
	二级学院
	计划数
	专业要求
	其他要求
	联系人及联系方式

	1
	专业
带头人
	管理工程学院
	2
	管理学、工商管理、会计学、统计学、审计、管理科学与工程、工程管理、土木工程
	博士研究生正高级职称，对学科和专业发展具有独到思路和创新发展的能力，学术成果优秀，主持省部级及以上科研项目，具有省级荣誉称号或省级人才项目。年龄一般不超过55周岁（男）、50周岁（女）。
	金老师
0579-86668875

	
	
	信息学院
	1
	人工智能
	
	

	
	
	工艺美术学院
	2
	工艺美术、产品设计
	
	

	
	
	艺术设计学院
	2
	摄影与摄像艺术、视觉传达设计
	
	

	2
	副院长
	健康管理学院
	1
	基础医学、临床医学、药学、中医学、康复治疗学、护理学等健康
	博士研究生；高级职称；具有丰富的科研学术背景和较强的改革创新能力；熟悉高校教科研管理工作；年龄一般在50周岁及以下。
	李老师
13967990808

	3
	专任教师
	建筑工程学院
	10
	建筑学，城市规划，风景园林，力学类，工程结构分析，材料科学与工程，土木工程，结构工程，防灾减灾工程及防护工程，建筑设施智能技术
	博士研究生
	杨老师
18072781656

	
	
	管理工程学院
	3
	管理学、工商管理、会计、统计学、审计、管理科学与工程、工程管理、土木工程
	博士研究生
	田老师
15306503126

	
	
	国际商学院
	12
	经济学、管理学、管理科学与工程、物流管理、供应链管理、工业工程、信息管理与信息系统、电子商务、统计学、交通运输规划与管理、交通信息工程及控制等交通运输大类专业（民航运输、航空运输、机场管理方向）、航空宇航科学与技术(飞行器设计、航空宇航制造工程)、英语（有留学经历，会教雅思课程）
	博士研究生
	周老师
13858978072

	3
	专任
教师

	信息学院
	11
	电子科学与技术、计算机科学与技术专业、设计学
	博士研究生
	蒋老师
13758958128

	
	
	智能制造学院
	10
	机械类、机电类、电气类、机器人类、物联网类、计算机类、信息工程类、通信类、自动化类
	博士研究生
	潘老师
15958499036

	
	
	工艺美术学院
	5
	艺术学、美术学、设计艺术学
	博士研究生
	曹老师
13706794118

	
	
	艺术设计学院
	5
	艺术学、风景园林、数字媒体艺术、艺术与科技、艺术教育、影视艺术技术、影视摄影与制作、艺术设计、美术学
	博士研究生
	吴老师
13505891121

	
	
	人文学院
	2
	社会工作、社会学、数学
	博士研究生
	段老师
13516916270

	
	
	健康管理学院
	1
	基础医学、临床医学、药学、中医学、康复治疗学、护理学
	博士研究生
	李老师
13967990808


备注：
1.高层次人才常年招聘。
2.博士人才按学术、科研水平分三个层次，第一层次要求主持国家级科研项目研究；第二层次要求主持省部级科研项目研究或具有地市级以上人才项目或具有副高职称；第三层次要求有一定的科研成果和潜力、符合学校专业建设的需要。年龄一般不超过45周岁，具有副高及以上职称年龄可适当放宽。

1

